	Ficha aula 1 y 2. 2 HORAS
UNIDAD 11. Búsqueda activa de empleo. Fuentes de información y formas de acceso.

	Resultado de aprendizaje asociado: Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de inserción, y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida

	CONTENIDOS

	PREVIOS
	TEÓRICOS
	PRÁCTICOS
	ACTITUDINALES

	Conocimientos informáticos a nivel usuario. Programas de texto


	• Métodos para encontrar trabajo.

• Análisis de ofertas de empleo y de documentos relacionados con la búsqueda de empleo.

• Análisis de los procesos de selección.

• Aplicaciones informáticas.


	Buscar  ejemplos de las técnicas utilizadas en el proceso de búsqueda de empleo.


	Valorar la importancia de la formación permanente como factor clave para la empleabilidad y la adaptación a las exigencias del proceso productivo.

Valorar personalidad, aspiraciones, actitudes y formación propia para la toma de decisiones.

Asistencia, puntualidad, respeto hacia otras opiniones, intervención activa en el aula y otros valores recogidos en el ROC.

	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA - APRENDIZAJE
	LUGAR DE REALIZACIÓN

	
	CASA
	AULA
	OTRAS

	Actividad 12. Los alumnos elaborarán su curriculum y lo presentarán ante el profesor haciendo una defensa razonada del mismo. 
	X
	
	

	Los alumnos deberán presentar un curriculum escrito a mano según el formato expuesto por el profesor
	
	X
	

	DESARROLLO

	Recogida de las actividades de todos los alumnos.

Explicación teórica “El curriculum vitae”.

Realización “a mano” por los alumnos de su curriculum vitae según el modelo expuesto por el profesor.
Recogida de las actividades y corrección de las mismas.

Comparación de los curriculums de cada alumno.


	


